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Nota de prensa de La Cumbre de Negocios del G20
El coordinador del grupo de trabajo sobre empleos verdes solicita un 
encuentro con cada uno de los 20 Jefes de Estado del G20 

Ditlev Engel, Presidente y Consejero Delegado de Vestas Wind Systems A/S y coordinador del 
grupo de trabajo para la creación de empleos verdes, solicita un encuentro con todos los Jefes 
de Estado del G20, una hora de su tiempo en los próximos meses. El Sr. Engel y sus 
compañeros del grupo de trabajo se ofrecen a presentar personalmente recomendaciones a 
medida a cada uno de los países del G20. 

El grupo de trabajo para la creación de empleos verdes (compuesto por los Presidentes y 
Consejeros Delegados de las siguientes empresas: Cisco Systems, Inc.; EDF; GDF Suez; 
Hyundai Heavy Industries Co.; PGE Polska Energetyczna S.A.; Robert Bosch GmbH; Shanfari 
Group of Companies; Siam Cement Group y Vestas Wind Systems A/S) ha pasado los tres 
últimos meses desarrollando un informe que incluye recomendaciones concretas y listas para 
usar con la finalidad de crear empleos verdes. 

El grupo de trabajo centrado en la creación de empleos verdes busca el compromiso de 
los líderes del G20 respecto a las siguientes cuatro acciones: 

1. Fijar un precio sólido sobre el carbono, lo suficientemente elevado y estable para 
cambiar el comportamiento de la gente y las decisiones sobre las inversiones.  

2. Aumentar drásticamente la investigación y el desarrollo.

3. Suprimir las subvenciones a los combustibles fósiles lo más rápido posible, como 
máximo en el plazo de cinco años. 

4. Permitir el libre comercio de bienes y servicios medioambientales. 

“No existe una solución única para todos los casos,” dijo Engel. “Tenemos poco tiempo con los 
líderes aquí en el G20. Por eso, para nosotros todo empieza aquí en Seúl. Nuestra propuesta  
para cada uno de los líderes del G20 es simple: dennos una hora de su tiempo y les visitaremos.  
Hágannos un hueco en su calendario y les ayudaremos a crear un marco legislativo a media  
para satisfacer las necesidades específicas de su país. En vez de una solución 1 x 20, nosotros 
sugerimos una solución 20 x 1, para encontrar lo que funciona mejor para cada país.” 
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Engel prosigue: “La creación de empleos verdes a gran escala es una vía de doble sentido. Si  
nos proporcionan los marcos políticos, nosotros les entregaremos los resultados. Nosotros  
realizaremos las inversiones, asumiremos los riesgos y crearemos los empleos. Pero es  
necesario un marco político que reequilibre los incentivos indiscutiblemente a favor de las  
inversiones verdes.” 

El informe proporciona información adicional sobre cuatro sectores: energía, construcción, 
industria y transporte y presenta ejemplos de todo el mundo que funcionan junto a políticas que 
han generado resultados visibles. Los países que han adoptado más rápidamente una economía 
verde ya han alcanzado altas cifras de empleo verde y han creado nuevos motores de 
crecimiento económico que no dependen de los combustibles fósiles ni de recursos naturales 
escasos. 

“La ‘carrera de los empleos verdes’ ha comenzado,” dice Ditlev Engel. “La pregunta es ¿cúal es 
el beneficio que cada miembro del G20 puede obtener? Por eso, le estamos pidiendo a cada uno  
de los líderes una hora de su tiempo con el fin de poder ayudarles a ellos y a sus países a  
ganar.” 

Para más información sobre Vestas y el grupo de trabajo sobre la creación de empleos verdes, 
por favor visite: 
http://www.vestas.com/en/g20.aspx

Puede encontrar un dossier de prensa online de Vestas aquí:
http://www.vestas.com/en/media/media-kit.aspx

A continuación encontrará un resumen de las recomendaciones del grupo de trabajo 
dirigidas al G20 para la creación de empleos verdes: 

• Fijar un precio firme y sólido sobre el carbono
El precio del carbono es la base sobre la que ha de consolidarse una auténtica  y exitosa 
revolución de la economía y la creación de empleo verdes. Los consumidores y la 
industria al completo responderán de forma racional y eficiente a la señal del precio 
sobre el carbono, pero para motivar las inversiones a la escala necesaria, el precio del 
carbono debe ser transparente, a largo plazo y certero (TLC). Los sistemas de comercio 
de emisiones como el europeo, el EU-ETS, actualmente no cumplen esos objetivos. Son 
necesarias nuevas medidas que puedan proporcionar una mayor certidumbre 
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(por ej. un precio mínimo) y horizontes a largo plazo (por ej. contratos sobre el precio del 
carbono para conseguir inversiones clave a largo plazo como en energías renovables). 
En algunas regiones cabe la posibilidad de fijar un impuesto sobre el carbono. Incluso 
sin un acuerdo global sobre el clima o un mercado global del carbono, se pueden hacer 
muchas cosas tanto a nivel nacional como regional en los países del G20. A lo largo del 
tiempo, a medida que los precios del carbono se estabilicen y converjan, los mercados 
del carbono se podrán integrar en un mayor nivel para crear una certidumbre de 
mercado y una eficiencia aún mayores.

• Aumentar drásticamente la investigación y el desarrollo
Los gastos en I+D deben multiplicarse por cuatro si queremos llegar a algún lugar cerca 
del nivel óptimo. Esto dará lugar a puestos de trabajo altamente cualificados y generará 
efectos dominó positivos en otras partes de la economía a través de una absorción más 
rápida de tecnologías más avanzadas reduciendo los costes y aumentando la eficiencia. 
Hará falta una amplia gama de enfoques, incluyendo subvenciones públicas, 
colaboraciones e inversiones conjuntas. Además son necesarios acuerdos de 
transferencia tecnológicos orientados al mercado para maximizar el impacto de dichas 
inversiones, especialmente en los países en vías de desarrollo.  

• Suprimir las subvenciones a los combustibles fósiles
Los líderes del G20 ya se han comprometido a reducir paulatinamente a “medio plazo” 
parte de los 557.000 millones de dólares que se gastan al año (2008) en subvenciones a 
los combustibles fósiles. Este es un buen comienzo, pero creemos que hace falta tomar 
acciones más rápidas y de mayor alcance, teniendo en cuenta los claros beneficios 
económicos y medioambientales. Instamos a los líderes del G20 a eliminar todas las 
susodichas subvenciones en el menor tiempo posible, como máximo en el plazo de cinco 
años. Es necesario tratar cuestiones de equidad, aunque varios países ya han probado 
que es posible proteger a los más pobres sin alentar, a su vez, al excesivo consumo de 
combustibles fósiles. 

• Permitir el libre comercio de bienes y servicios medioambientales
Las barreras arancelarias y no arancelarias como las exigencias de contenido local 
restringen el comercio libre de bienes y servicios verdes y, por tanto, incrementan los 
precios, reducen la competitividad, desalientan la innovación e inhiben el crecimiento de 
empleos verdes. Eliminar las barreras arancelarias y no arancelarias sobre los bienes y 
servicios medioambientales acelerará la difusión de las tecnologías verdes, aumentará 
las economías de escala, reducirá los costes, motivará la competencia y la innovación, y 
dará lugar a una creación de empleo más rápida. Por tanto, instamos a los líderes del 
G20 a crear una zona segura para el libre comercio de los bienes y servicios 
medioambientales, acordando urgentemente eliminar tales barreras en los países del 
G20, y posteriormente usando el poder del ejemplo de liderazgo para expandir la zona 
segura para el comercio libre a un número aún mayor de países.  

Para más información sobre Vestas, por favor visite vestas.com. Imágenes y videos gratuitos 
disponibles en vestas.com/broadcast.
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